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PROFESSIONAL ACTIVATOR — Pregatire st Redresare
Ocupationala prin Forme de Educatie Specializate pentru Someri
si persoane Inactive adaptate la Orientarile si Nevoile Actuale
Lucrative, SMIS 157439

Indicator 488.1 Indicator 4S201.1 Indicator 4S6.1
Persoane care primesc un loc | Participanti care, la incetarea
Persoanele care beneficiaza de | de muncd, inclusiv cele care calitatii de participant,
sprijin, din care: Someri st desfasoara o activitate dobdandesc o calificare, din
inactivi: 205 de persoane din | independentd, din care: - care: - Somert §i inactivi: 201
Regiunea Nord-Est Someri si inactivi: 92 de de persoane din regiune Nord-
persoane din Regiunea Nord- | Est
Est

Rezultate obtinute ca urmare a implementarii proiectului




Beneficiar: EASTERN MARKETING INSIGHTS SRL
Parteneri: ASOCIATIA “OM BUN”

Subactivitatea 1.1. Furnizarea de
servicii de informare si consiliere
profesionala

— 1 Metodologie de furnizare
a serviciilor de informare si
consiliere profesionala;

811 de sedinte de consiliere
profesionala individuala;
202 de profiluri
ocupationale realizate;

205 recomandari privind
implicarea beneficiarului in
activitatile proiectului in
functie de nivelul de
ocupabilitate;

202 recomandari privind
traseul serviciilor integrate;
160 sedinte de consiliere
profesionala colectiva;

40 sedinte de informare
colectiva privind situatia
actuala a pietei fortei de
munca GT.

Subactivitatea 1.2. Furnizarea de servicii de
mediere a muncii si stimularea ocuparii fortei de
munca

1 metodologie de furnizare a serviciilor de
mediere pe piata muncii si stimularii
ocuparii fortei de muncs;

406 de sedinte individuale de mediere a
muncii, cate 2 sedinte/membru GT:

1 baza de date a locurilor de munca
disponibile - finalg;

1 baza de date a membrilor GT aflati in
cautarea unui loc de munca — finala;

1 Baza de date a corespondentelor — finala;
3 evenimente de tipul Bursa locurilor de
munca cu participarea angajatorilor,
actorilor relevanti si membrilor GT;

5 acorduri de parteneriat

Rezultate obtinute ca urmare a implementarii proiectului




Beneficiar: EASTERN MARKETING INSIGHTS SRL
Parteneri: ASOCIATIA “OM BUN”

Subactivitatea 2.1. Organizarea si derularea
de programe de formare profesionala a
adultilor de tip calificare

— 1 metodologie de derulare a
programelor de formare
profesionala de tip calificare;

8 serii de curs de calificare la care au
fost inregistrati 205 de someri si
persoane inactive;

201 absolventi cursuri de calificare
(98% din 205 de someri si persoane
inactive);

203 pachete cursuri calificare
(suport de curs, caiet de practica,
prezentari ppt, portofolii de
exercitii, hand-out-uri, grile pt
probele teoretice si intrebari/studii
de caz/subiecte pt probele practice)
5 acorduri de parteneriat dezvoltate
pentru valorificarea rezultatelor
proiectului cdtre persoane
apartinand grupurilor vulnerabile.

Subactivitatea 2.2. Organizarea si
derularea de programe de formare
profesionala a adultilor de tip
initiere/perfectionare/specializare

— 21 de persoane
participante la cursul de
competente
antreprenoriale;

21 de certificate

recunoscute ANC

acordate (100% din

numarul persoanelor

inscrise);

21 de planuri de afacere
elaborate (100% din numarul
persoanelor inscrise).

Rezultate obtinute ca urmare a implementarii proiectului 3



Beneficiar: EASTERN MARKETING INSIGHTS SRL
Parteneri: ASOCIATIA “OM BUN”

Subactivitatea 3.1. Acordarea de pachete
de sprijin in natura pentru angajare
constand in echipament de lucru, trusa
profesionala si/sau alte materiale
adaptate specificului locului de munca

1 Metodologie de acordare a
pachetelor de sprijin in natura
pentru angajare constand in
echipament de lucru, trusa
profesionala;

91 de pachete de sprijin in natura
pentru angajare constand in
echipament de lucru, trusa
profesionala si/sau alte materiale
adaptate specificului locului de
munca, acordate membrilor GT
integrati pe piata muncii.

Subactivitatea 3.2. Sprijinirea si
motivarea implicarii membrilor grupului
tinta in activitatile de formare
profesionala prin acordarea subventiilor
si asigurarea hranei si transportului

— 1 procedura de acordare a
subventiilor pentru
participarea la programele de
formare profesionala;

1 procedura de acordare a
pachetelor de hrana
participantilor la programele
de formare profesionald;

1 procedura de asigurare a
transportului pentru
participantii la programele de
formare profesionala.

Rezultate obtinute ca urmare a implementarii proiectului 4



Beneficiar: EASTERN MARKETING INSIGHTS SRL
Parteneri: ASOCIATIA “OM BUN”

Subactivitatea 4.1. Identificarea, selectia si mentinerea legaturii cu persoanele inscrise in grupul
tinta al proiectului

— 1 metodologie de identificare, recrutare si evaluare a grupului tinta;

— 1 campanie de informare si constientizare a publicului larg cu privire la oportunitatile si
beneficiile activitatilor din cadrul proiectului;

— 205 de formulare de inscriere grup tinta si anexele aferente;

— 205 de dosare de grup tinta.
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